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RENCANA AKSI

[image: image2.jpg]FORMULIR TARGET KINERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL

Ir. w>20m _UODO _S.—;

Nama

|Peiiyelenggarasn Urusas Paastintaban U

Nama HAMDAN MOKOAGOW, .Pd
NIP 15620306 199403 1 007 NIP 19681212 199503 1002
3_|Pangkat/Gol.Ruang | PEMBINA UTAMA MUDA/IV C Pangkat/ Gol.Ruang PEMBINA / IVA
4 r_wc&wn SEKRETARIS DAERAH Jabatan CAMAT
5 |Unit Kerja KANTOR WALIKOTAKOTAMOBAGU Unit Kerja KANTOR CAMAT KOTAMOBAGU SELATAN
HASIL KINERJA
PR 1. Meningkatnya Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum di Tingkat Kec:
2. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat daerah
ToLAK URUR | Dokumen
2. Dokumen
TERGET e
2.1

HASIL KERJA

|*h_.a.._n_n-=£.«- Administrasi Kenangan yang baik

KEGIATAN Laporan Realisasi Fisik dan Keuangan / anggaran

RENCANA AKSI/PROSES KEGIATAN

Memberi petunjuk kepada bawahan dalam penyusunan laporan realisasi anggaran fisik dan keuangan

1 hari

Menyelia pelaksanaan tugas bawahan dalam penyusunan laporan realisasi anggaran fisik dan
keuangan

1 hari

Mengevaluasi pelaksanaan fugas bawahan dalam penyusunan laporan realisasi anggaran fisik dan
keuangan

1 hari

e

Menandatangani Laporan realisasi fisik anggaran dan keuangan

Membuat Laporan Kegiatan

TUGAS POKOK [Penyelengaraan Urusan Pemerintahan Umum

HASIL KERJA |rersedianya Dokumen Kepegawaian
g [ o Penyediaan Bahan dan Data Kepegawalan, Rekapan Daftar Hadir ASN dan
Perbaikan Daftar Hadir Manual ASN/THL ke BKPP
RENCANA AKSI/PROSES KEGIATAN
—[Memberi petunjuk kepada bawahan dalam perekapan daftar hadir ASN
Mengevaluasi_pelaksanaan fugas bawahan dalam rekapitulasi daftar hadir ASN
~[Menandatangani administrasi terkait rekapitulasi daftar hadir ASN
~ [Membuat Laporan Kegiatan
TUGAS POKOK :  |Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
HASIL KINERJA : __ Tersedianya Dokumen Perencanaan
3 |KEGIATAN Penyusunan Dokumen LAKIP, TAPKIN, LPPD, RENSTRA,

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Memberi petunjuk pelaksanaan tugas bawahan dalam menyusun Dokumen

Menandatangani_Dokumen






[image: image3.jpg]'TUGAS LAINNYA YANG DIBERIKAN ATASAN

Menandatangani Formulir isian kartu keluarga dan surat keterangan lainnya Thari
Menghadiri kegiatan dan undangan dari OPD terkait 1 hari
3 |Menghadiri Kegiatan dan undangan dari Pemerintah Provinsi dan Pusat 1 hari

TOTAL TARGET KINERJA

ATASAN LANGSUNG
SEKRETARIS DAERAH

8

Nip: 19620306 199403 1 007






[image: image4.jpg]FORMULIR TARGET KINERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

1. ATASAN LANGSUNG

1. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG BERSANGKUTAN

1 Nama

HAMDAN MOKOAGOW, S.Pd

_Um_u< MAMONTO, SE

NIP

19681212 199503 1002

Pembina / VI A

19770108 200902 1 001
Pangkat / Gol. Ruang Penata Tkt.1 / 11 D

Jabatan

Camat Kotamobagu Selatan

Jabatan |sekretaris Kecamatan

2
3 |Pangkat / Gol. Ruang
4
5

Unit Kerja

Kantor Kecamatan Kotamobagu Selatan

NO

RENCANA AKSI KEGIATAN

TUGAS POKOK :

[Menyetenggaraian urusan Program dan Pelaporan

Unit Kerja |Kantor Kecamatan Kotamobagu Selatan

PK 1. Terwujudnya Tata Kelola Perencanaan dan Admi

2. TerwujudnyaTata Kelola Administrasi Umum darn
Tolak Ukur RN

2. Dokumen
| Target e

|HASIL KINERJA : Terlaksananya Administrasi Keuangan yang baik
|KEGIATAN Penyusunan Laporan Realisasi Fisik dan Keuangan

_Wm20>2> AKSI / PROSES KEGIATAN

Ve

Keuangan

Memberi petunjuk pelaksanaan tugas bawahan dalam menyusun Laopran Realisasi Fisik dan

Menyelia kepada bawahan menyusun Laporan Realisasi Fisik dan Keuangan

Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan menyusun Laporan realisasi Fisik dan Keuangan

Laporan Hasil Kinerja

'TUGAS POKOK :

Pelaporan

Penyusunan Peraencanaan Program, Kegiatan dan Melaksanakan

HASIL KINERJA :

Tersedianya Dokumen Perencanaan

KEGIATAN

_Vnﬂva-_-n-!a Dokumen LAKIP, TAPKIN, LPPD, RENSTRA,

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Memberi petunjuk pelaksanaan tugas bawahan dalam menyusun Dokumen

~ |Menyelia kepada bawahan menyusun Dokumen






[image: image5.jpg]_ [Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan menyusun Dokumen 1 hari
- |Laporan Hasil Kinerja T hari
3
e e Penyusunan Peracncanaan Program, Kegiatan dan Melaksanakan

Pelaporan_

HASIL KINERJA : Tersedianya Dokumen Perencanaan

KEGIATAN DPenyusunan Dokumen Rc..ana Kerja (renja) tahun 2220

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN
Memberi petunjuk kepada bawahan menyusun dalam menyususn Rencana Kerja (renja) tahun

~ |Mendistribusikan tugas kepada Kasubag. Keuangan dalam munyusun Renja Tahun 2020
Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan menyusun Renja tahun 2020

Laporan Hasil Kinerja

TUGAS POKOK : Penyelenggaraan urusan Umum dan Kepegawaian
HASIL KINERJA : Tersedianya Dokumen Kepegawaian
e Penyediaan Bahan dan Data Kepegawaian, Rekapan Daftar Hadir
y : ASN dan Perbaikan Daftar Hadir Manual ASN/THL ke BKPP
Lol 0 BN PN I

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN
Memberi petunjuk kepada bawahan dalam menyusun rekapitulasi daftar hadir Per bulan
Mendistribusikan tugas kepada bawahan dalam menyusun rekapitulasi daftar hadir per bulan
Menyelia pelaksanaan tugas bawahan dalam menyusun rekapitulasi daftar hadir manual ASN

Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan dalam menyusun rekapitulasi daftar hadir ASN dan

Laporan Hasil Kinerja

TUGAS POKOK : Pelayanan Urusan Ketatausahaan dan Keuangan
HASIL KINERJA Terlaksananya Administrasi Keuangan yang baik
Penyusunsn Dokumen Surat Pertanggung Jawaban
KEGIATAN Keuangan/Anggaran

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN
Memberi petunjuk kepada bawahan dalam membuat SPJ

Mendistribusikan tugas kepada bawahan dalam membuat SPJ

Menyelia pelaksanaan tugas bawahan dalam dalam membuat SPJ

Memverifikasi SPJ

Laporan Hasil Kinerja

Pelayanan Urusan Ketatausahaan dan Keuangan
HASIL KINERJA Terlaksananya Administrasi Keuangan yang baik
KEGIATAN Penyusunan Dokumen Rencana Kerja Anggaran (RKA/DPA)
Mendistribusikan tugas kepada bawahan dalam Menyusun RKA/DPA/Perubahan






[image: image6.jpg]Menyelia pelaksanaan tugas bawahan dalam dalam Meayusun RKA/DPA/Perubahaa 1 haui
o
Laporan Hasil Kinerja 1 hari
17 |TUGAS POKOK : Penyelenggaraan urusan Umum dan Rumah Tangga
Tin3IL KINERJA : Tere *lanya Dokumen Administ—si Umum |
1 |KEGIATAN : Menata dan Memelihara Sarana dan Prasarana |
Menyelia pelaksanaan tugas bawahan dalam pemeliharaan rutin Sarana dan Prasarana T basi
Memberi petunjuk kepada bawahan dalam pemeliharaan rutin Sarana dan Prasarana gedung 1 hari
[ Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan dalam pemeliharaan rutin Sarana dan Prasarana Tha
Je
- |Laporan Hasil Kinerja 1 hari
17 |TUGAS POKOK : Penyelenggaraan urusan Umum dan Kepegawaian
HASIL KINERJA : Tersedianya Dokumen Kepegawaian
1 Mengelolah Administrasi Surat Masuk Keluar Desa/ Kelurahan dan
KEGIATAN : OPD terkait
~[Memberi petunjuk kepada bawahan dalam Pembuatan surat undangan apel awal bulan ke e
Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan dalam Pembuatan surat undangan apel awal I
_ |Memaraf Surat undangan apel awal bulan 1 hari
- |Laporan Hasil Kinerja 1 hari
TUGAS POKOK : Ponyelenggaraan urusan Umum dan Kepegawaian
HASIL KINERJA : Tersedianya Dokumen Kepegawaian
= @ Melaksanakan Urusan Administrasi Pembinaan dan Pengawasan
KEGIATAN : terhadap ASN
~ [Memberi petunjuk kepada bawahan dalam Pembuatan surat Teguran 1 hari
T |Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan dalam Pembuatan Pembuatan surat Teguran 1 hari
~ |Memaraf Surat Teguran 1 hari
- |Laporan Hasil Kinerja 1 hari
.7 |TUGAS POKOK : [Penyelenggaraan urusan Umum dan Kepegawaian
HASIL KINERJA : Tersedianya Dokumen Kepegawaian
! |KEGIATAN : Pembuatan Surat Tugas dan Surat Perintah Peralanan Dinas
~ |Memberi petunjuk kepada bawahan dalam Pembuatan Surat Tugas dan SPPD 1 hari
Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan dalam Pembuatan Surat Tugas dan SPPD | 1 hari
Memaraf Surat Tugas dan SPPD _ 1 hari
_ |Laporan Hasil Kinerja [ 1 hari
REVIU IKU






[image: image7.jpg]MG ITOPING EVALUASI PROGPAM NAN KEGIATAN

MONITORING CAPAIAN KINERJA

LAPORAN KINERJA TAHUNAN

JUMLAH

TUGAS LAINNYA DALAM RANGKA PENCAPAIAN TARGET KEGIATAN SKPD

SESSHE

1
T |Bersama - sama Kepala Seksi Ekbang melaksanakan evaluasi PBB dan retribusi sampah di T hari
2 |Bersama atasan menghadiri pelaksanaan musyawarah desa (MUSDES) T hari
3 |Bersama atasan menghadiri pelaksanaan musyawarah kelurahan (MUSKEL) |~ T hari
24 |Mengikuti kegiatan keagamaan di lingkup Kecamatan dan Pemkot T hari
Melaksanakan kerja bakti T hari
TUGAS LAINNYA YANG DIBERIKAN ATASAN
Menandatangani Formulir isian kartu keluarga dan surat keterangan lainnya T hari
Menghadiri kegiatan dan undangan dari OPD terkait T hari
1 hari

Mewakili Camat dalam kegiatan kegiatan, Pemerintahan

TOTAL TARGET KINERJA

ATASAN LANGSUNG

AN b AW, S.Pd
NIP. 19681212 199504 1 002






[image: image8.jpg]FORMULIR TARGET KINERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

{ No |I. ATASAN LANGSUNG 1I. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG BERSANGKUTAN
_y 1 |Nama DEDY MAMONTO, SE [RATNA MAKALALAG
2 |NIP 19770108 200902 5 001 19660403197 1232007
[ 3_|Pangkat/Gol.Ruang |PENATATKT. I/IliD Pangkat/Gol.Ruang __|PENATA TKT. I/11ID
SEKRETARIS CAMAT Jabatan [KASUBAG UMUM & KEPEGAWAIAN
KANTOR CAMAT KOTAMOBAGU SELATAN Unit Kerja |KANTOR CAMAT KOTAMOBAGU SEL/

HASIL KINERJA
1. Tersedianya Dokumen Kepegawaian
2. Terlaksananya administrasi umum dan administ
1. Dokumen
2. Dokumen

RENCANA AKSI KEGIATAN

Menyiapkan bahan dan data kepegawaian

Melaksanakan tugas dalam pengumpulan data-data kepegawaian yang
meliputi : daftar nominatif ASN/THL, daftar usulan THL, rekapitulasi
kehadiran ASN/THL serta data lainnya

1.1 |RENCANA AKSI/PROSES KEGIATAN

iksa daftar hadir harian ASN/THL kantor camat kotamobagu selatan

TUGAS POKOK :

Membuat laporan kegiatan rekapan daftar hadir

[Mengajukan rekapitulasi daftar hadir kantor camat kotamobagu selatan di BKPP

|Menjemput format pengusulan THL tahun 2019 di BKPP KK

Memeriksa hasil kerja bawahan terkait pengumpulan daftar riwayat hidup ASN kecamatan

kotamobagu selatan yang akan dimasukkan ke BKPP KK

Membuat dan memeriksa hasil kerja bawahan terkait daftar nomonatif ASN

“[Mcnata dan memelihara Sarana dan Prasarana

Melaksanakan tugas yang terkait dalam Program peningkatan sarana dan
____prasarana aparatur

RENCANA AKSI/PROSES KEGIATAN

Melakukan pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

| Melaksanakan pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional

 [Melaksanakan pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor

= o |ale ol
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En_n.whlhl_nnb12.:»&n—nbvmumomo_snuns_ﬂmuﬁn_i-:—a:a ADH
administrasi kepegawaian

3 |HASIL KINERJA : Mengelolah Surat-surat untuk desa/kelurahan dan untuk dinas-dinas yang
terkait dengan kecamatan

WAKTU
PELAKSANAAN

1 |RENCANA AKSI/PROSES KEGIATAN

a. |Mengonsep dan memeriksa surat undangan apel awal bulan yang akan dikirim ke desa/kelurahan

1 hari

b. |Membuat surat pengajuan Permohonan cuti ASN

1 hari

/ |TUGAS POKOKX : Melaksanakan urusan administrasi, pembinaan dan pengawasan
Melaksanakan tugas-tugas yang terkait dengan TPP dan Surat-surat
Teguran

4 |HASIL KINERJA :

WAKTU
PELAKSANAAN

RENCANA AKSI/PROSES KEGIATAN

. |Menjemput hasil barcode TPP ASN

1
a
b. |Memeriksa nama-nama ASN yang mendapat potongan TPP 25% di BKPP
. |Mengonsep dan memberikan petunjuk pada bawahan dalam membuat surat teguran ASN
d

~[Memeriksa dan memaral_hasil kerja bawahan dalam membuat surat teguran

. |Mengikuti sosialisasi terkait Peraturan walikota tentang TPP

5 |HASIL KINERJA: Memfasilitasi pelaksanaan acara dan pelaksanaan perjalanan dinas

V |TUGAS POKOK Mengelola dan melaksanakan urusan keprotokolan dan perjalanan dinas

1 |RENCANA AKSI/PROSES KEGIATAN

rapat yang akan di laksanakan di kantor kecamatan

Membuat Surat Tugas Perjalanan Dinas dan Surat Perintah Perjalanan Dinas (SPPD)

g

zmawm@Ewwuw%mawcmiwrubG%m:u%w&amw:woﬁmnwwoﬁmommmmuémrguawam:qmvmﬂ.n%mﬂ
vang akan di laksanakan di kantor kecamatan

| VI [TUGAS LAINNYA DALAM RANGKA PENCAPAIAN TARGET KEGIATAN SKPD

“[ "a._|Menandatangani formulir isian kartu keluarga

Memberi petunjuk kepada bawahan terkait pelaksanaan acara rakor, sosialisasi, bimtek dan rapat-
b. |Menandatangani surat keterangan pindah penduduk

a. |Mengikuti/menghadiri Musrenbang Tingkat Kecamatan dan Desa/Kelurahan

b. |Mengikuti/menghadiri rapat intern

c. [Mengikuti Bimbingan Teknis penyusunan laporan keuangan SKPD di aula Kantor Walikota

d. |Melakukan konsultasi dan koordinasi terkait total anggaran APBD tahun 2018 di BPKD KK






[image: image10.jpg]-e. |Mengikuti/menghadiri kegiatan zikir bersama 1 hari
JUMLAH
TOTAL TARGET KINERJA

ATASAN LANGSUNG

=¥

DEDY MAMONTO, SE






[image: image11.jpg]FOLMULIR TARGET KINERJA

PCCAWAIL NEGERI SIPI

L

11. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG BERSANGKUTAN

No__|I. ATASAN LANGSUNG
1 Nama Dedy Mamonto, SE Nama OLGANITA C. MOKOGINTA, SE
2 Nip 19770108 200902 1 001 Nip 19811029 200902 2 001
3 Pangkat/Gol. Ri1ang Penata Tkt | Pangkat/Gol. Ruang _|Penata, lll/c
4 Jabatan Sekretaris Camat | Jabatan Kasubag Perenc. Dan Keuangan
S Unit Kerja KANTOR CAMAT KOTAMOBAGU SELATAN Unit Kerja KANTOR CAMAT KOTAMOBAGU SELATAN
PK HASIL KINERJA
1. Tersedianya Dokumen Perencanaan
2. Terlaksananya administrasi keuangan yang baik
Alat Ukur 1. Dokumen
2. Dokumen
Target 11
%
NO i RENCANA AKSI KEGIATAN i L] KET
PELAKSANAAN o 10] 11] 12
M W Menyiapkan, Menyusun dah Melaporkan Realisasi Fisik
dan Keuangan/Anggaran
1 |HASILKINERIA : Membuat Laporan Realisasi Fisik dan Keuangan 1 Tahun
%5 3 RENCANA AKSI/PROSES KEGIATAN |
a  |Membagi Tugas membuat Realisasi Anggaran 1han
b.  |Memberikan Petunjuk dalam membuat Realisasi Anggaran 1 hari
c Memeriksa Dokumen Realisasi Anggaran 1 hari
Menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
g AN PARDR Pemerintah,Rencana Kerja Tahunan ,Penetapan Kinerja
Tahunan, laporan Penyelenggaran Pemerintahan
Daerah, Rencana Strategis dan Rencana Kerja
2 HASIL KINERJA : Membuat Dokumen LAKIP,TAPKIN, LPPD, RENSTRA,RENJA
2,1 RENCANA AKSI/PROSES KEGIATAN
a Membagi tugas dalam Penyusunan Dokumen LAKIP,TAPKIN, LPPD, RENSTRA,REN{ 1 hari
b Memberikan Petunjuk Penyusunan LAKIP,TAPKIN, LPPD, RENSTRA,RENJA 2 hari
c Memeriksa Dokumen LAKIP,TAPKIN, LPPD, RENSTRA,RENJA 1 hari
Mengkoordinasikan dan menyusun laporan Keterangan
Pertanggungjawaban Keuangan/Anggaran
3 HASIL KINERIA : Membuat Surat Pertanggungjawaban (SPJ)
3,1 RENCANA AKSI/PROSES KEGIATAN
a Membagi Tugas Bahan_dalam Penyusunan SPJ 1 hari
b Memberikan Petunjuk dalam penyusunan Dokumen SPJ 1 hari
Memeriksa Dokumen SPJ 1 hari






[image: image12.jpg]Mengumpulkan Dan Menylapkan Bahan Penyusunan

TUGA! Rencana Kerja Anggaran (RKA) dan Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA) ~
5 |HASICKINERIA : Membuat Dokumen Rencana Kerja Anggran (RKA/DPA) /
Perubahan
4,1 RENCANA AKSI/PROSES KEGIATAN
a  [Membagi Tugas dalam Penyusunan RKA / DPA / Perubahan Thari
b [Memberikan Petunjuk dalam penyusunan RKA/DPA Perubahan 3 hari
¢ [Memeriksa Dokumen RKA / DPA Perubahan [ thari
JUMLAH
I [TUGAS LAINNYA DALAM RANGKA PENCAPAIAN TARGET KEGIATAN SKPD
1 [Menandatangani SSP pada Dokumen Surat Pertangungjawaban (SPJ) Thari
2 |Menandatangani Formulir kartu Keluarga dan Pindah Domisili b
Ul |TUGAS LAINNYA YANG DIBERIKAN ATASAN I
1 [Bersama Kepala Seksi melaksanakan Evaluasi PBB dan retribusi Sampah di Desa dan .a_M_ 1 hari
2 |Melaksanakan Kerja Bakti 1 hari
3 [Menghadiri Pelaksanaan Keagamaan 1 hari

]

TOTAL TARGET KINERJIA

ATASAN LANGSUNG

DEDY MAMONTO, SE






[image: image13.jpg]FORMULIR TARGET KINERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

11. PEGAWAI NEGERI SIPIL YAN(

HAMDAN MOKOAGOW, S.Pd MOHAMAD ABDULLA
19681212 199503 1002 19661120 200012 1 C
Pembina / VI a Pangkat / Gol. Ruan{Penata/ Il ¢

Camat Kotamobagu Selatan Kasi Pem & Trantibur

Kantor Kecamatan Kotamobagu Selatan Unit Kerja Kantor Kecamatan Ko
HASIL KINERIA

1. ATASAN LANGSUNG

PK
Alat Ukur
Target

NO RENCANA AKSI KEGIATAN

1 |TUGAS POKOK : |Penguatan Manajemen Pemerintahan Desa/Kelurahan

1.1 |Kegiatan Pembayaran Insentif Desa/ Kelurahan

1.2 |HASIL KINERJA : .—.on_wruwanﬂrw‘nﬂwnv.g Insentif Wonnumrbn
13 RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN
$ Membagi tugas pekerjaan kepada bawahan
Memberikan petunjuk kepada bawahan dalam pembayaran insentif
Memberikan arahan kepada perangkat
Mendampingi bendahara dalam pembayaran insentif
. |Mengevaluasi kehadiran perangkat dalam penerimaan insentif
~ [Memberikan petunjuk pembuatan laporan

2 |TUGAS POKOK :

Mengkoordinasikan dan melaksanakan fasilitasi pembinaan kerukunan hidup
antar umat beragama diwilayah Kecamatan

2.1 |Kegiatan
Melaksanakan Pembinaan Kepada Anggota Linmas

2.2 |HASIL KINERJA : __ Terciptanya petugas linmas yang bertanggungjawab
2.3 |RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN






[image: image14.jpg]T
__Sw:mWoo_.SE? pelaksanaan tugas/membagi tugas kepada bawahan

= Memberi petunjuk kepada bawahan tentang penatausahaan kegiatan

Mengevaluasi pelaksanaan tugas hawahan

Memberi pembinaan kepada anggota linmas

Memberi petunjuk kepada staf tentang pembuatan risalah dan pela
TUGAS POKOK : ki g Rinuis

desa/kelurahan melalui sistem keamanan lingkungan dan perlindungan
masyarakat

3.1 |Kegiatan
Melaksanakan Monev & evaluasi pelaksanaan siskamling di Desa Tabang

3.2 |HASIL KINERJA : Terlaksananya sistem keamanan lingkungan

w.ww.mznbzbbﬂm:wwnumﬁmhmo;.—.g
- |Membagi tugas kepada bawahan

Memberi petunjuk kepada bawahan tentang penatausahaan kegiatan

Melakukan Monitoring sistem keamanan lingkungan

Memberi petunjuk kepada staf tentang pembuatan laporan
dan melaksanakan pembinaan Ketel

urusan kemasyarakatan lainnya

Viengkoordinasika aman, ke

TUGAS POKOK :
Kegiatan Melaksanakan Pembinaan Kepada Perangkat Desa/Kelurahan

HASIL KINERJA : |Terciptanya perangkat yang bertanggungjawab

dan

4.2
a3

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN
Membagi tugas kepada bawahan
__- |Memberi petunjuk kepada bawahan tentang penatausahaan kegiatan

Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan

5.2 |HASIL KINERJA : |Tersedianya data calon lokasi ringroad






[image: image15.jpg]- _.|Memberi petunjuk kepada bawahan tentang penatausahaan kegiatan

Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan

re Mengikuti rapat persiapan pemantauan
E&%E:En%mm@u terkait lahan yang akan dilalui ringroad

Membuat laporan kegiatan

kecamatan

TUGAS POKOK : ‘Menyelenggarakan fasilitasipelaksanaan kegiatan kemasyarakatan diwilayah

6.1

HASIL KINERJA : |Tersedianya data administrasi kepemilikan tanah

Enan»ooisnn..an: dan melaksanakan fasilitasi pembinaan kerukunan hidup
antar umat beragama diwilayah Kecamatan

7 |TUGAS POKOK :

7.2 |HASIL KINERJA : |Terciptanya toleransi antar umat beragama

- |Mengevaluasi pelaksanaan tugas bawahan &
Melakukan pendampingan dalam pembinaan kerukunan hidup antar umat beragama

Membuat laporan kegiatan

TUGAS LAINNYA DALAM RANGKA PENCAPAIAN TARGET KEGIATAN SKPD

Menandatangani formulir kartu keluarga

Menandatangani surat keterangan pindah

Mengikuti rapat evaluasi dan retribusi sampah

Menghadiri musyawarah kelurahan






[image: image16.jpg]"5 |Menindak lanjuti SK Linmas Triw II Kedesa Kelurahan

6 |Mengikuti sosialisasi BPJS
7__|Menandatangani SPPD
Il |TUGAS LAINNYA YANG DIBERIKAN ATASAN

1 |Mengikuti rapat persiapan BIG di Kantor BPMD
2 |Menghadiri pelaksanaan keagamaan dzikir di Rumah Dinas)
2 _|Menghadiri peletakan batu pertama mesjid Poyowa Besar 1
TOTAL TARGET KINERJA

NIP. wwmm_bun 199503 1 002






[image: image17.jpg]FOPMULIR TARGET KINER7A
PEGAWAI NEGERI SIPIL

No 1. ATASAN LANGSUNG 11. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG BERSANGKUTAN
1 |Nama HAMDAN MOKOAGOW, S.Pd Nama ANOY RUHYANA, SE
2 |Nip 19681212 199503 1002 NIP 19650205 155211 1 001
3 |Pangkat / Gol. Ruang _|Pembina / VI A Pangkat / Gol. Ruang Penata Tkt / Il D
4 |Jabatan Camat Kotamobagu Selatan Jabatan Kasi PM dan Kesos
Tm Unit Kerja Kantor Kecamatan Kotamobagu Selatan Unit Kerja Kantor Kecamatan Kotamobagu Selatan
Il—vx 1. TERLAKSANANYA PENYELENGGARAAN LOMBA
2. TERLAKSANANYA PEMBINAAN PEMBERDAYAA!
KESEJAHTERAAN SOSIAL
Tolak Ukur 1. KURANG BERKEMBANG
2. BERKEMBANG
3 CEPAT BERKEMBANG
Target 1. TAHUN 2017 SEMBILAN (9) DESA / KELURAHA
2. TAHUN 2018 TUJUH (7) DESA / KELURAHAN B
|_ 3. TAHUN 2018 SATU (1) DESA CEPAT BERKEMB/
B KELURAHAN CEPAT BERKEMBANG
NO RENCANA AKSI KEGIATAN WAKTU PELAKSANAAN "

Meyusun Rencana dan Program Kerja di Bidang Pemberdayaan

[ TUGAS POKOK : M  dan Kesejahteraan Sosial 2 hari

HASIL KINERJA ﬁﬁwﬂwﬁh“ﬂﬁu Sxopam Regs Diang

e Menyusun Rencana Program Bidang Pemberdayaan Kesejahiteraan

Sosial Selama 1 Tahun

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Rapat Penyusunan Program Bersama Bawahan stk

Menbagi Tigas Pada Bawahan 1 hari

Memberikan Petunjuk Pada Bawahan Y hari
1 hari

Membuat Laporan Kegiatan

TUGAS POKOK :

Tersedianya Jumlah Desa dan Kelurahan dalam Mengikuti

Perlombaan

Pembinaan Kegiatan Program Generasi Muda, Keolahragaan,
Kebudayaan, Kepramukaan, Serta Peranan Wanita
HASIL KINERJA :
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[image: image18.jpg]KEGIATAN Penyelengaraan Perlombaan Desa dan Kelurahan

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Mengadakan Rapat Persiapan Bersama Tim ian

Membuat Jadwal 1 hari

Membuat Laporan Hasil Perlombaan 1 Bari

Memasukan Hasil Laporan Perlombaan di Dinas Terkait 1 hari

TUGAS POKOK : Penyelengaraan Kegiatan Gerakan dan Kesejahteraan Keluarga PKK

it A ...xMﬂE.”..N-E«. Pertemuan Rutin TP-PKK di 6 Desa dan 3

|Memfasilitasi Kegiatan Pertemuan Rutin TP-PKK

[RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN e

Membuat Jadwal Pertemuan TP-PKK 1 hari l
_ |Membagi Tugas Pada Bawahan 1 hari

Memfasilitasi Pertemuan 1 hari -

1 hari

| Terlaksananya Kesepakatan Bersama / MOU bersama Lintas Sektor

Penyelenggaraan Minlok Lintas Sektor

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Membagi tugas pekerjaan dengan bawahan

Memberikan Petunjuk kepada bawahan

Mewnghadiri Kegiatan Mini Lokakarya

Membuat Kesepakatan Bersama
TUGAS POKOK : Mengkoordinasikan dan melaksanakan pembinaan kegiatan

pemberdayaan masyarakat kesejahteraan sosial.
HASIL KINERJA Terlaksananya Pengelolaan dana desa dan dana alokasi desa yang
1 |KEGIATAN Pembinaan dan Monitoring Penggunaan dana desa dan dana alokasi

desa

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Rapat Koordinasi

Membagi tugas kepada bawahan

Memberi petunjuk kepada bawahan

Melaksanakan Evaluasi dan Monitoring

Membuat Laporan





u

[image: image19.jpg]-[ VI [TUGAS POKOK: Mengkoordinasikan dan melaksanakan fasilitasi penyelenggaraan
pemberdayaan masyarakat di Wilayah Kecamatan.
HASIL KINERJA Terlaksananya Pembinaan pada Masyarakat
KEGIATAN Menyelenggarakan Pemberdayaan Masyarakat
[RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN
Rapat dengan instansi terkait 1 hari
Membagi tugas kepada bawahan 1 hari
Membuat Laporan [ 1 hari
Il |TUGAS LAINNYA DALAM RANGKA PENCAPAIAN TARGET KEGIATAN SKPD
T |Melaksanakan evaluasi PBB dan retribusi sampah di Desa dan kelurahan T hari
2 |Menghadiri pelaksanaan musyawarah desa (MUSDES) 1 hari
3 |Menghadiri pelaksanaan musyawarah kelurahan (MUSKEL) 1 hari
2 |Mengikuti kegiatan keagamean di lingkup Kecamatan dan Pemkot 1 hari
5 [Melaksanakan Rapat dengan Pendamping lokal desa, pendamping desa, dan pendamping
| 6 [Rapat dengan tenaga ahli P3MD
7 |Melaksanakan kerja bakti 1 hari
TUGAS LAINNYA YANG DIBERIKAN ATASAN
Menandatangani Formulir isian kartu keluarga dan surat keterangan lainnya 1 hari
2 1 hari
Menghadiri kegiatan dan undangan dari OPD terkait
3 |Mewakili Camat dalam kegiatan T hari
4
s

| TOTAL TARGET KINERJA

MOKOAGOW, S.Pd
NIP. 19681212 199503 1 002
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FOLMULIR TARGET KINERIA
PEGAWAI NEGERI SIPIL
No__|i. ATASAN LANGSUNG i PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG BERSANGKUTAN T
1 |Nama HAMDAN MOKOAGOW, S.Pd Nama RUKMINI NURHAMIDIN, SE
2 H ip 196812121995031002 T 197200121994032008
3 |Pangkat/Gol. Ruang PEMBINA, V/a Pangkat/Gol. Ruang___|PENATA Tkt., ll/d
4 Jabatan CAMAT Jabatan KASI PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
5 ;*m.. t Kerja KANTOR CAMAT KOTAMOBAGU SELATAN Unit Kerja KANTOR CAMAT KOTAMOBAGU SELATAN
T HASIL KINERJA
K 1. Tersediannya dokumen perencanaan pembangunan daerah
2. Tersediannya dokumen kegiatan dibidang perekonomian dan
pembangunan
Alat Ukur 1 Jumlah Dokumen
Terlaksanannya evaluasi PBB dan Retribusi Persampahan di i
2 desa/kelurahan
3 Tersedianya data perkoperasian di wilayah kecamatan
4 Terlaksananya musyawarah kelurahan
Terlaksananya monitoring dan evaluasi kegiatan pembanguna
5 yang di danai oleh Dana Desa, ADD dan Dana Kelurahan
Target 1 10Dokumen
2 2Dokumen
3 1Dokumen
4 1Dokumen
5 3 Dokumen
WAKTU bulan
a _l i beciaTan : PELAKSANAAN [1[2] 3] s[ e 7] 8 o] 0] 1] 12
MENGKOORDINASIKAN DAN MEMFASILITAS| PENYELENGGARAAN
I |TuGas pokok PEMBANGUNAN DAN PENGEMBANGAN PEREKONOMIAN DI WILAYAH
KECAMATAN
[ 1 [WasikiNeriA 1 : TERSEDIANYA DOKUMEN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
2 |KEGIATAN Penyelenggaraan Musrenbang RKPD Tingkat Desa / Kelurahan a4l 1 i
RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN
|| Membuat rapat persiapan 1Hari T A
- Membuat jadwal pelaksanaan kegiatan 1 Hari
= Menghadiri musrenbang di 9 Desa / kelurahan 9 Hari _ T
[ [Membuat Laporan 5 Hari [
b |KEGIATAN  Penyelenggaraan Musrenbang RKPD Tingkat Kecamatan i 1
RENCANA AKS| / PROSES KEGIATAN B | |





[image: image21.jpg]- Membuat rapat persiapan 1 Hari
~ | Membuat undangan pelaksanaan musrenbang tingkat kecamatan ;ﬁ 1 Hari
- Melaksanakan Musrenbang Tingkat Kecamatan 1 Hari
~ [Membuat Laporan 1 1okan
- |LAPORAN HASIL KINERIA
MENYUSUN RENCANA, MENGKOORDINASIKAN DAN MEMBANTU
TUGAS POKOK PELAKSANAAN PUNGUTAN ATAS PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH DI
WILAYAH KECAMATAN
TERSEDIANYA DOKUMEN KEGIATAN DI BIDANG PEREKONOMIAN DAN
2 |HASILKINERIA2 e AN
i e Pelaksanaan Evaluasi PBB dan Retribusi Persampahan di Tingkat Desa /
3 Kelurahan
RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN
Membagi tugas pada bawahan untuk mengumpulkan hasil evaluasi PBB dan Retribusi Persampahan i
1 Hari
- |diDesa dan Kelurahan
memberikan petunjuk kepada bawahan tentang pencatatan hasil evaluasi PBB dan Retribusi T
- |persampahan di Desa dan kelurahan
Melaksanakan Evaluasi PBB dan Retribusi Persampahan langsung ke Desa/Kelurahan 9 Hari
Memeriksa hasil kerja bawahan dalam melaksanakan Evaluasi PBB dan Retribusi Persampahan di
Desa / Kelurahan
Membuat Laporan 1 Hari
TUGAS POKOK MELAKUKAN PEMANTAUAN KEGIATAN PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN,
PERKOPERASIAN DAN USAHA KECIL MENENGAH (UKM)
TERSEDIANYA DOKUMEN KEGIATAN DI BIDANG PEREKONOMIAN DAN
3 |HASILKINERIA2 P ANCURAN
2 |KEGIATAN : Pendataan Koperasi di Desa / Kelurahan
RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN
~ [Memberikan petunjuk kepada bawahan dalam pendataan koperasi di Desa / Kelurahan 1Hari
~_[Membuat konsep format pendataan 1 Hari
~__|Melakukan pendataan koperasi di Desa / Kelurahan 9 Hari
~ [Membuat Laporan 1 Hari
PR, MENYUSUN RENCANA DAN PROGRAM KERIA DI BIDANG PEREKONOMIAN
DAN PEMBANGUNAN
R e TERSEDIANYA DOKUMEN KEGIATAN DI BIDANG PEREKONOMIAN DAN Av
PEMBANGUNAN
[ 2 [keGiaTan PELAKSANAAN MUSYAWARAH KELURAHAN
| RENCANA AKS! / PROSES KEGIATAN
| Membuat rapat persiapan 1 Hari
| i Menyusun jadwal pelaksanaan musyawarah kelurahan 1 Hari
[ = [*%2mbogi tugas pada bawahan atuk penyusunan jadwal pelaxsana-n musyawarah kelurahai 1 1 Hari
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[image: image22.jpg]Memberikan petunjuk kepada bawahan dalam penyusunan jadwal pelaksanaan musyawarah
kelurahan

~ [Memeriksa hasil kerja bawahan dalam menyusun jadwal pelaksanaan musyawarah kelurahan 1 1Hari |
: 42».&._» ri pelaksanaan musyawarah kelurahan se kecamatan kotamobagu selatan 3 Hari |
-~ [Membuat Laporan 3 Hari |
MEMANTAU DAN MENGEVALUASI PELAKSANAAN KEGIATAN
TUGAS POKOK PEMBANGUNAN, PEREKON"MIAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DI KECAMATAN +
TERSEDIANYA DOKUMEN KEGIATAN DI BIDANG PEREKONOMIAN DAN
5 |HASILKINERIA2 PEMBANGLNAS
ORING VALUASI PELAKSAN/ GIATAI
s MONIT DANE! KSANAAN KE¢ N PEMBANGUNAN

BAIK YANG DI DANAI OLEH DANA DESA, ADD DAN DANA KELURAHAN

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

ing dan evaluasi kegiatan pembangunan di

Memberikan petunjuk kepada bawahan dalam moni
desa / kelurahan

Melaksanakan tugas-tugas teknis ‘melakukan monitoring dan evaluasi fisik kegiatan di

‘Membuat laporan kegiatan monev kegiatan pembangunan di Desa/kelurahan

JUMLAH

TUGAS LAINNYA DALAM RANGKA PENCAPAIAN TARGET KEGIATAN SKPD

Bersama Kepala Seksi PM dan Kesos melaksanakan evaluasi tingkat perkembangan desa dan

kelurahan
Menandatangani formulir kartu keluarga

Menandatangani surat keterangan pindah penduduk

“[Surat Masuk / Keluar

[TUGAS LAINNYA YANG DIBERIKAN ATASAN

Mengikuti kegiatan keagamaan

"[Kerja bakti

Melaksanakan tugas sebagai pemeriksa barang

TOTAL TARGET KINERJIA

ATASAN LANGSUNG






[image: image23.jpg]FORMULIR TARGET KINERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

I. ATASAN LANGSUNG

Il. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG BERSANGKUTAN

HAMDAN MOKOAGOW, S.Pd

SAPRUDIN PAPUTUNGAN, S.Pd

Pangkat / Gol. Ruang
Jabatan

19681212 199503 1 002

19670201 199606 1 001

Pembina /IVA

Pangkat / Gol. Rizang

Penata / IIl C

Camat Kotamobagu Selatan

Kasi Pengelolaan Kebersihan dan Pertamanan

Unit Kerja

Kantor Kecamatan Kotamobagu Selatan

Kantor Kecamatan Kotamobagu Selatan

TUGAS POKOK : Menyusun rencana dan program kerja di bidang pengelolaan

N RN

o VA wWwN R

DU EWwN e

HASIL KINERJIA
Meningkatnya Kebersihan dan Keindahan |
Meningkatnya Prestasi dalam Kegiatan Lor
Terlaksananya Pengelolaan Kebersihan dar
Terlaksananya Lomba Tingkat Kecamatan [
Kota Kotamobagu
Pupuk Kompos nada tempat pengomposar
Sampah plastik dan kertas pada bank samp
Bibit Tanaman Hias
Taman Desa / Kelurahan
Kebersihan dan keindahan titik pantau pen
Kota Sehat
Kebersihan dan keindahan
Tahun 2018 =300 kg, Tahun 2019 = 350 kg
Tahun 2018 = 192 kg, Tahun 2019 = 175 kg
Tahun 2018 = 2000 pohon, Tahun 2019 = 3
Tahun 2018 = 3 titik, Tahun 2019 =5 titik
Tahun 2018 = titik pantau, Tahun 2019 = se
Piagam / Piala

RENCANA AKSI KEGIATAN

WAKTU PELAKSANAAN

kebersihan dan pertamanan

KEGIATAN : Membuat program kerja 1 tahun

HASIL KINERJA : Meningkatnya Kebersihan dan Keindahan Lingkungan

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Mengadakan rapat bersama dengan bawahan

Koordinasi dengan atasan dan instansi terk:

Menyusun program kerja selama 1 tahun
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	[image: image24.jpg]Laporan Hasil Kinerja
TUGAS POKOK : Menyiapkan dan merumuskan kebijakan, regulasi, norma, standar,
pedoman, kriteria di bidang pengelolaan kebersihan dan pertamanan di wilayah
kecamatan

KEGIATAN : Membuat surat ke Sangadi / Lurah dan Instansi terkait
HASIL KINERJA : Meningkatnya Kebersihan dan Keindahan Lingkungan
RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Membagi tugas pada bawahan

Memberikan petunjuk kepada bawahan

Memeriksa hasil yang dibuat oleh bawahan

- |Laporan Hasil Kinerja

TUGAS POKOK : Menyusun rencana pelaksanaan penyelenggaraan pengelolaan
kebersihan dan pertamanan di wilayah kecamatan

KEGIATAN : Membuat jadwal kerja bakti massal dalam rangka Penilaian
Adipura dan Kota Sehat

HASIL KINERJA : Meningkatnya Kebersihan dan Keindahan Lingkungan
RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Mengadakan rapat bersama dengan bawahan

Membagi tugas pada bawahan

- |Memberikan petunjuk kepada bawahan

Memeriksa hasil yang dibuat oleh bawahan

Laporan Hasil Kinerja

TUGAS POKOK : Menyusun dan mengkoordinasikan jadwal pengambilan sampah
dan pengelolaan pertamanan di wilayah kecamatan

KEGIATAN : Jadwal pengambilan sampah

HASIL KINERJA : Meningkatnya Kebersihan dan Keindahan Lingkungan
RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Mengadakan rapat bersama dengan bawahan

Membagi tugas pada bawahan

Memberikan petunjuk kepada bawahan

Memeriksa hasil yang dibuat oleh bawahan

Laporan Hasil Kinerja

TUGAS POKOK : Melaksanakan koordinasi dengan instansi terkait dalam hal
pengelolaan kebersihan dan pertamanan

KEGIATAN : Koordinasi dan konsultasi

HASIL KINERJA : Meningkatnya Kebersihan dan Keindahan Lingkungan
RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Membuat telaan staf
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[image: image25.jpg]__Sm_mxmm:mxm_,_ konsultasi dan koordinasi 2 hari

Membuat laporan 1 hari

Lapcran Hasil Kinerja

TUGAS POKOK : Melaksanakan koordinasi dan kerja sama dengan lembaga 1 hari

masyarakat dalam pengelolaan kebersihan dan pertamanan

KEGIATAN : Kerjasama dengan lembaga masyarakat

HASIL KINERJA : Meningkatnya Kebersihan dan Keindahan Lingkungan

RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Mengadakan rapat bersama dengan bawahan

- |Membagi tugas pada bawahan

Memberikan petunjuk kepada bawahan

Memeriksa hasil yang dibuat oleh bawahan

Laporan Hasil Kinerja

TUGAS POKOK : Melakukan bimbingan dan upaya pemberdayaan masyarakat

dalam hal pengelolaan kebersihan dan pertamanan

KEGIATAN : 1. Pembuatan pupuk kompos

2. Pemilahan Sampah Basah dan Sampah Kering

3. Pengadaan Bibit Tanaman Hias

4. Pembuatan Taman Desa

5. Lomba Tingkat Kecamatan dalam rangka HUT KK

HASIL KINERJA : 1. Meningkatnya Kebersihan dan Keindahan Lingkungan

2. Meningkatnya prestasi dalam kegiatan lomba
RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

- |Mengadakan rapat bersama dengan bawahan

Membagi tugas pada bawahan

- |Memberikan petunjuk kepada bawahan

- |Memeriksa hasil yang dibuat oleh bawahan

- |Laporan Hasil Kinerja

1.8 |TUGAS POKOK : Melakukan monitoring, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas

KEGIATAN : Laporan pelaksanaan tugas

1 |HASIL KINERJA : Meningkatnya Kebersihan dan Keindahan Lingkungan
RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

- {Mengadakan rapat bersama dengan bawahan

- |Membagi tugas pada bawahan

- |Memberikan petunjuk kepada bawahan

- |Memeriksa hasil yang dibuat oleh bawahan

- |Laporan Hasil Kinerja
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[image: image26.jpg]1.9 [TUGAS POKOK : Melaksanakan tugas lain yang diberikan Pimpinan sesuai bidang
tugas dan fung:
KEGIATAN - Peloksanaan tugas yang diberikan pimpinan

1 |HASIL KINERJA : Meningkatnya Kebersihan dan Keindahan Lingkungan

. RENCANA AKSI / PROSES KEGIATAN

Melaksanakan tugas

Melaporkan hasil pelaksanaan tugas

- MONITORING RENCANA AKS|

REVIU IKU

MONITORING EVALUASI PROGRAM DAN KEGIATAN

MONITORING CAPAIAN KINERJA

LAPORAN KINERJA TAHUNAN

TUGAS LAINNYA DALAM RANGKA PENCAPAIAN TARGET KEGIATAN SKPD
Bersama - sama Kepala Seksi Ekbang melaksanakan evaluasi PBB dan retribusi
sampah di Desa dan kelurahan

pelaksanaan musyawarah desa (MUSDES)
Menghadiri pelaksanaan musyawarah kelurahan (MUSKEL)

Menandatangani formulir Kartu Keluarga b T
: Menandatangani surat keterangan pindah %
Mengawasi dan melaksanakan kerja bakti H
TUGAS LAINNYA YANG DIBERIKAN ATASAN o R

B o g )

[ R
i pelaksanaan keagamaan (d; Rumah Dinas) | ihei N
TOTAL TARGET KINERIA ey R

X ATASAN LANGSUNG
CAMAT KOTAMOBAGU SELATAN
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